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Komuna Instituti pér Demokraci Bashkimi Ministria e Mirégenies Empowered lives.
Bugimas dhe Ndérmjetésim Evropian Sociale dhe Rinisé Resilient nations.

Ky Plan Vendor i Zhvillimit té Komunitetit Egjiptian €shté pérgatitur nga Komuna
Bugimas né kuadér té projektit “Mbéshtetje pér Pérfshirjen Sociale t&¢ Komuniteteve
Rome dhe Egjiptiane” financuar nga Bashkimi Evropian dhe zbatuar nga Programi
pér Zhvillim | Kombeve té Bashkuara (PNUD) né bashképunim me Ministriné e
Mirégenies Sociale dhe Rinisé.

Plani u realizua nga njé grup pune gjithépérfshirés i pérbéré nga specialisté té
Komunés Bugimas, Zyrés Rajonale té Punésimit, Zyrés Rajonale té Shérbimit
Social, Zyrés sé Gjendjes Civile, Drejtorisé Rajonale té Shéndetit Publik, organizata
té shoqérisé civile, organizata rome dhe egjiptiane, nén udhéheqjen teknike té
ekspertéve té Institutit pér Demokraci dhe Ndérmjetésim (IDM).

Eksperté:
Orsiola Kurti
Elona Dhembo
Ilir Gjoni

Anétaré té grupit té punés:

Roshi Tollozhina, Shpétim Dute, Helena Zharpa, Sajmir Ismaili, Irena
Bozda, Oli Mile, Aldi Stratobérdha, Merita Kroi, Miranda Fejzo, Etleva
Tare, Mevlude Isallari, Xheni Ajredini, Kristi Mejdani

Ekspertét e PNUD-it, Bujar Taho dhe Alketa Zallemi, ofruan udhézime

programatike pérgjaté procesit té planifikimit dhe hartimit té planit
ndér-vendor.



Falénderime

artimi i Planit t& Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian né Komunén

Bugimas ishte njé pérpjekje e pérbashkét e institucioneve publike dhe
jo-publike né nivel vendor dhe rajonal, duke pérfshiré Komunén Bugimas,
Zyrén Rajonale té Punésimit, Zyrén Rajonale t& Shérbimit Social, Zyrén
e Gjendjes Civile, Drejtoriné Rajonale t& Shéndetit Publik, organizatat e
shogérisé civile, organizatat rome dhe egjiptiane.

Njé falénderim té veganté do té donim t'iu jepnin anétaréve té grupit
té punés, té cilét né aktivitetet periodike té organizuara gjaté procesit
té hartimit, me mendimet, sugjerimet dhe diskutimet e tyre kané dhéné
njé kontribut tepér té vyer né hartimin e kétij dokumenti. Gjithashtu, njé
falénderim i veganté shkon pér pérfagésuesit e komunitetit egjiptian qé
morén pjesé né grupin e punés pér hartimin e planit, si dhe gjaté takimeve
dhe késhillimeve né terren, pasi pa ekspertizén dhe pérkushtimin e tyre
hartimi i dokumentit do té kishte gené i pamundur.

Mirénjohje e thellé i drejtohet edhe pérfagésuesve té Projektit
“Mbéshtetje pér Pérfshirjen Sociale té Komuniteteve Rome dhe Egjiptiane”
té Agjencisé sé Kombeve té Bashkuara pér Zhvillim dhe Institutit pér
Demokraci dhe Ndérmjetésim pér mbéshtetjen e ofruar né hartimin e
kétij dokumenti.

Njé falénderim i vecanté i shkon Bashkimit Evropian i cili népérmjet
mbéshtetjes financiare né kuadér té kétij projekti béri t& mundur hartimin
dhe botimin e kétij dokumenti.

Kryetari i Komunés Bugimas

Roshi TOLLOZHINA
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1. Hyrje

lanifikimi i zhvillimit t& komunitetit &shté njé proces gé i jep mundési

geverisjes vendore dhe banoréve gé ajo pérfagéson — té kontrollojné
dhe té hartojné té ardhmen e tyre. Njé Plan Zhvillimi pér Komunitetin
Egjiptian' jep informacion mbi drejtimin e veprimeve tek zhvillimi dhe
pérfshirja sociale e ké&tij komuniteti. Ky dokument strategjik vendor
shérben si njé harté pér t'u ndjekur nga té zgjedhurit, personeli i Komunés
Bugimas dhe komuniteti né térési pér t'i dhéné formé té ardhmes sé
déshiruar prej tyre. Planifikimi i zhvillimit ka t& b&jé me té menduarit,
té vepruarit dhe té parashikuarit strategjik t& veprimeve gé nevojiten té
ndérmerren né ményré qé té realizohen géllimet e déshirueshme.

Kjo béhet mé domethé&nése kur planifikimi i zhvillimit synon specifikisht
grupet né nevojé, si komunitetin egjiptian. Ky Plan Vendor Zhvillimi
i hartuar né kuadér té projektit “Mbéshtetje pér Pérfshirje Sociale
té Komuniteteve Rome dhe Egjiptiane” do té ndihmojé anétarét e kétij
komuniteti dhe autoritetet vendore dhe rajonale té planifikojné zhvillimin
né terma afat-mesém.

Plani i zhvillimit éshté i suksesshém kur njésia e geverisjes vendore
kupton se gfaré po bén, kujt i shérben dhe sa miré i plotéson nevojat e
komunitetit né pérgjithési dhe komuniteteve mé né nevojé né veganti. Kjo
arrihet kur né planifikimin e zhvillimit vendor ka pjesémarrje té gjeré té
komunitetit dhe aktoréve té tjeré té interesuar. Njé gjé e tillé garanton gé
gjaté procesit té pérdoren burimet mé té mira t&€ mundshme né planifikimin
e sé ardhmes si dhe té krijohet njé forum i gjeré me pjesémarrjen e
aktoréve, duke siguruar pérkushtim dhe rritje t& ndjenjés sé pronésisé

1 Plani Vendor i Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian &shté konsultuar me pérfagésues té stafit té
Ministrit té Shtetit pér Céshtjet Vendore. Edhe né rast té njé organizimi administrativ-territo-
rial té ndryshém, objektivat dhe ndérhyrjet e parashtruara né plan jané té vlefshme duke gené
se ato i referohen kontekstit té vendndodhjeve té komunitetit egjiptian né Komunén Bugimas.
Plani gjithashtu éshté konsultuar me pérfagésues té Ministrisé sé Mirégenies Sociale dhe
Rinisé.
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SE punés.

Qéllimet strategjike dhe hapat e veprimit té shprehura né Planin Vendor
té Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian nuk jané vetém kompetencé e
geverisjes vendore. Komuna Bugimas nuk mund té bé&jé veté gjithcka dhe
as nuk mund t'i trajtojé vetém té gjitha problemet e komunitetit. Késisoj,
né Planin e Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian éshté ideja qé& i gjithé
komuniteti t& keté njé kontribut pér té& dhéné né arritjen e njé zhvillimi
té géndrueshém. Angazhimi dhe veprimet e komunitetit, grupeve dhe
té interesuarve té tjeré jané mjaft té réndésishme né pérmbushjen me
sukses té vizionit, géllimeve dhe veprimeve té pércaktuara né kété plan
zhvillimi vendor.

Plani i Zhvillimit Vendor pér Komunitetin Egjiptian ka sukses kur né
ményré rigoroze pérdoret pér té identifikuar burimet, boshlléget dhe
nevojat, pér té planifikuar shérbime dhe projekte, pér té matur rezultatet
e punés sé geverisé vendore dhe pér t'i komunikuar kéto rezultate
tek komuniteti. Ky &shté njé proces dhe dokument me ané té té cilit
komuniteti mund té véré pérpara pérgjegjésisé té zgjedhurit né ményré
qé t'i pérgjigjet nevojave dhe pérparésive té tij. Plani siguron njé pérdorim
efektiv t& burimeve specifike t&€ Komunés Bugimas né ményré gé té béhet
sa mé e mundur arritja e objektivave.

Né Shqipéri ka mungesé informacioni rreth kushteve té komuniteteve
rome dhe egjiptiane, si né nivel té geverisjes gendrore dhe vendore,
ashtu edhe mes organizatave té shogérisé civile, g¢ démton seriozisht
cilésiné e planifikimit dhe zbatimit té politikave. Qé&llimi i kétij Plani té
Zhvillimit Vendor &shté té ndihmojé Komunén Bugimas pér té aplikuar
mekanizma té realizueshém dhe efikase pér mbledhjen e vazhdueshme
té t& dhénave pér ¢éshtje gé lidhen me egjiptianét, né ményré té atillé qé
té mbrohen grupet né nevojé, por gé, gjithsesi, t&€ mundésojé monitorimin
dhe vlerésimin e ecurisé sé zbatimit. Gjithashtu, ky plan zhvillimi vendor
do té kontribuojé né ndértimin e kapaciteteve té veté komunitetit egjiptian
pér t& mbledhur dhe analizuar t& dhéna gé lidhen me mirégenien dhe
gasjen e tyre né shérbime.

Kjo nismé e re pritet t€ promovojé bashképunimin shumé-sektorial
ndérmjet té gjithé aktoréve té pérfshiré né zbatimin dhe monitorimin
e masave pér integrimin e egjiptianéve si dhe té promovojé parimet e
geverisjes sé mire né nivel vendor. Ky Plan Zhvillimi Vendor i Komunitetit
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Egjiptian ka marré parasysh hierarkiné e planifikimit nga lart dhe nga
poshté, pra, nga té dhénat e mbledhura direkt nga komuniteti, si dhe nga
institucionet gé veprojné né nivel vendor. Njé gjé e tillé ka mundésuar
evidentimin dhe rikujtimin e nevojave té komunitetit egjiptian dhe
trupézimin e tyre né kété plan.



2. Kuadri ligjor dhe
| politikave

2.1 Respektimi i té drejtave té njeriut dhe
integrimi evropian

Integrimi né Bashkimin Evropian éshté njé sfidé pér Shqipériné dhe kjo
nénkupton pérafrimin dhe pérgafimin e vlerave themelore mbi bazén e
té cilave éshté ndértuar dhe funksionon BE, né gendér té sé cilés éshté
demokracia, shteti i sé drejtés dhe mbrojtja e té drejtave té njeriut.

Duhet theksuar se Shqipéria me ané té Ligjit Nr. 8137, daté 31.7.1996, ka
ratifikuar Konventén Evropiane pér Mbrojtjen e té Drejtave té Njeriut dhe
Lirive Themelore. G&zimi i té drejtave dhe i lirive té pércaktuara né kété
konventé duhet té sigurohet, pa asnjé dallim té bazuar né shkage té tilla si
seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja, mendimet politike ose gdo mendim tjetér,
origjina kombétare ose shoqgérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar,
pasuria, lindja ose ¢do status tjetér. Me ratifikimin e ké&saj konvente
Shqipéria ka marré pérsipér zbatimin e nenit 14, ndalimin e diskriminimit.
Progres Raporti 2013 pér Shqgipériné thekson se “Romét edhe egjiptianét
ende pérballen me kushte shumé té véshtira jetese dhe diskriminim té
vazhdueshém, vecanérisht pér sa | pérket aksesit né arsim, mbrojtje
sociale, shéndetési, punésim dhe strehim.

Zbatimi i Planit Vendor té Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian &shté né
té njéjtén linjé me Progres Raportin e vitit 2013 pér Shqipériné si dhe
detyrimet gé ka vendi pér zbatimin e Konventés Evropiane pér Mbrojtjen
e té Drejtave té Njeriut dhe Lirive Themelore.
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2.2 Legjislacioni

Pér té ndértuar bazat ligjore pér njé shogéri jo-diskriminuese,
Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé thekson se “Askush nuk mund té
diskriminohet padrejtésisht pér shkage té tilla si gjinia, raca, feja, etnia,
gjuha, bindjet politike, fetare e filozofike, gjendja ekonomike, arsimore,
sociale ose pérkatésia prindérore”.

“Shteti krijon dhe zhvillon zyrat e punésimit, gé veprojné nén kontrollin
e njé autoriteti gendror, pér té pérmbushur té drejtén e gjithé shtetasve
rezidenté né Shqipéri, pér punésim fitimprurés, pér t& marré késhillim
dhe kualifikim profesional pér ¢do punésim té tillé dhe pér té marré
mbéshtetje né té ardhura.”> Né njé vendim té sapo marré, Ministria e
Mirégenies Sociale dhe Rinisé ka vendosur gé té gjithé shtetasit shqiptaré
kané té drejtén e pérfitimit falas té kurseve profesionale prané gendrave
rajonale té formimit profesional, gjé qé favorizon anétarét e komuniteteve
rome dhe egjiptiane.

Sipas Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé “secili shtetas shqiptar
ka té drejtén e arsimimit”. Shteti shqiptar ka ndértuar programe gé
favorizojné arsimimin e komunitetit rom, duke i dhéné mundésiné qé
fémijét té pérfitojné libra falas pér arsimim e detyrueshém 9-vjegar.
Programe lehtésuese jané ndértuar edhe pér arsimin universitar, ku
studentét rom dhe egjiptiané kané mundésiné e pérfitimit t& kuotave té
shtetit né universitete publike dhe né disa universitete private.

Ligjiivitit2009 e bénté garté se shérbimet e institucioneve shéndetésore
publike duhet té sigurohen né ményré té barabarté pér té gjithé individét,
pavarésisht grupit té& popullsisé té cilit i pérkasin kéta individé. Instituti
i Shéndetit Publik kryen programe té veganta pér té promovuar kujdesin
shéndetésor pér anétarét e grupeve me njé nivel té ulét té aksesit né
kujdesin shéndetésor publik.

2 Nenil, Ligji Nr. 7995 daté 11.05.2009 “Pér nxitjen e Punésimit"".
3 Kushtetuta e Republikés sé Shqipériség, nenet 57 dhe 59 mbi arsimin
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2.3 Dekada e Pérfshirjes s& Roméve dhe Plani
Kombétar i Veprimit

N&é kété plan vendor té zhvillimit t& komunitetit egjiptian i referohemi
Dekadés sé& Pérfshirjes s& Roméve dhe Planit Kombé&tar t& Veprimit,
duke gené se politikat geveritare targetojné njékohésisht komunitetin
rom dhe egjiptian si komunitete né nevojg.

“Dekada e Pérfshirjes sé Roméve 2005-2015" &shté njé angazhim
politik i geverive evropiane pér eliminimin e diskriminimit ndaj roméve
dhe pér t'i dhéné fund hendekut té papranueshém midis roméve dhe
pjesés tjetér té shoqgérisé. Dekada pérgendrohet né fushat prioritare té
arsimit, punésimit, shéndetésisé dhe strehimit. Gjithashtu, angazhon
geverité t& marrin né konsideraté géshtjet e tjera kryesore té varférisé,
diskriminimit, dhe integrimit gjinor.

Dekada éshté njé nismé ndérkombé&tare gé bashkon geverité, organizatat
ndérgeveritare dhe jogeveritare, si dhe shoqgériné civile rome. Shqgipéria
shprehu vullnetin pér t'iu bashkuar dekadés né vitin 2007 dhe u bé anétare
mé té drejta té plota e dekadés né korrik 2008.

Plani Kombétar i Veprimit 2010-2015> (Plani Kombétar i Dekadés),
éshté njé dokument i geverisé shqgiptare i hartuar né bashképunim me
Programin pér Zhvillim té Kombeve té Bashkuar (PNUD) dhe pérfagéson
kuadrin e aktiviteteve gé synojné integrimin e popullsisé rome né Shqipéri.
Plani u zhvillua bazuar né Strategjiné e Pérfshirjes Sociale (2007-
2013), Strategjiné Kombétare pér “Pérmirésimin e Kushteve té Jetesés
sé Komunitetit Rom”, si dhe duke marré parasysh strategji t& ndryshme
sektoriale té miratuara nga geveria shqiptare.

Plani Kombétar i dekadés fokusohet né katér fushat kryesore: arsimimi,
strehimi dhe infrastruktura, punésimi dhe mbrojta sociale dhe shéndetésia
dhe lidhet me tre tema: varféring, diskriminimin dhe baraziné gjinore. N&é
té jané identifikuar géllime, objektiva dhe masa kryesore né kéto katér
fusha prioritare.

4 Dekada e pérfshirjes sé roméve

5 Plani Kombétar i Veprimit, Dekada e Pérfshirjes s&€ Roméve
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2.4 Plani i Veprimit pér “Pér Dekadén e Pér-
fshirjes s&é Roméve” pér vitin 2010,
Qarku Korgé

Ky dokument &shté hartuar né kuadér té Planit Kombétar té& Veprimit
té Dekadés Rome né vitin 2010. Ky plan thekson ké&to prioritete: Arsimi,
Punésimi dhe Mbrotja Sociale, Strehimi dhe Infrastruktura, Shéndetésia
dhe Strehimi, dhe Pérfshirja Sociale dhe Mundésité e Barabarta. Ky Plan
Rajonal pér Integrimin e Roméve &shté njé pérgjigje e Qarkut té Korgés
ndaj sfidave té hasura nga ky komunitet né Korgé.

Plani i Veprimit ka né themel té tij Planin Kombétar t& Veprimit té
hartuar nga Qeveria Shqiptare né kuadér té Dekadés sé Pérfshirjes Rome
2010 - 2015. Ai reflekton plotésisht standardet e té drejtave té njeriut té
parashikuara si né legjislacionin shqiptar, ashtu edhe até ndérkombétar.



3. Parimet e Planit
Vendor té
Zhvillimit té
Komunitetit
Egjiptian

lani Vendor i Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian né Komunén Bugimas
bazohet né parimet e méposhtme:

Parimi i barazisé dhe mos-diskriminimit: Ky éshté njé parim i cili ka
baza té garta kushtetuese; (neni 18) organi mé i larté legjislativ detyrohet
qé té keté kurdoheré parasysh gé né momentin gé miraton ligje, té caktojé
té drejta dhe detyrime té barabarta pér té gjitha subjektet. Sipas kétij
parimi, té gjitha geniet njerézore jané té barabarté né té drejta dhe dinjitet.
Askush nuk duhet privilegjuar apo diskriminuar pér shkak té gjinisé,
racés, fesé, etnisé, gjuhés, bindjeve politike, fetare a filozofike, gjendjes
ekonomike, arsimore, sociale. Mosdiskriminimi dhe barazia jané né themel
té té gjithé standardeve ndérkombétare dhe legjislacionit vendas lidhur
me grupet minoritare dhe grupe té tjera né pozita jo favorizuese. Kéto
standarde gjithashtu inkurarojné shtetet pér t& promovuar zhvillimin e
kushteve bazé pér t'iu mundésuar té gjithéve té pérfitojné nga mundésité
e barabarta pér arsimim, punésim, strehim dhe kujdes shéndetésor. Kjo
gjithashtu pérfshin mundésiné e shteteve pér té zbatuar veprime pozitive
(diskriminim pozitiv), pér té pérshtatur masa specifike favorizuese
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dhe pér té ofruar mundési specifike té trajtimit ose mbéshtetjes ndaj
individéve, kategorive ose grupeve, kur ekzistojné kushte té arsyeshme
dhe objektive.

Integrim Social: Njé tjetér parim i réndésishém i kétij plani éshté
pérfshirja sociale e popullsisé egjiptiane. Pavarésisht pérpjekjeve té
béra vitet e fundit, kjo kategori e popullsisé &shté akoma njé nga grupet
sociale mé té pafavorizuara, duke u prekur késhtu drejtpérdrejté nga
procesi i pérjashtimit social. Né& kéto kushte, éshté e réndésishme té
rrisim pérpjekjet pér t& promovuar aksesin né punésim dhe né té gjitha
burimet, té drejtat, t& mirat dhe shérbimet té popullsisé egjiptiane qé
pérjetojné pérjashtim social apo jané né risk té kétij fenomeni. Mbi bazén
e kétij parimi, plani synon té parandalojé rrezikun e pérjashtimit social,
duke vepruar né favor té individéve dhe familjeve mé né nevojé egjiptiane,
si dhe duke aktivizuar dhe lehtésuar pjesémarrjen e té gjithé aktoréve.

Qytetari dhe pjesémarrje: Dinjiteti dhe drejtésia jané dy nga vlerat
gé nevojiten té mbartin institucionet dhe shogéria civile me géllim pér
té promovuar ushtrimin e ploté té té drejtave nga té gjithé individét.
Mbrojtja e té drejtave qytetare té popullsisé egjiptiane né vendin tong,
domosdoshmérisht pérfshin pérmirésimin e imazhit té tyre publik dhe
njohjen e kontributit pozitiv ndaj shoqérisé shqiptare. Ndérsa ka patur
pérpjekje té shumta dhe té ndryshme nga institucionet dhe organizatat jo-
fitimprurése pér té pérmirésuar imazhin publik té popullsisé egjiptiane,
ka akoma perceptime negative nga grupe té ndryshme té shoqgérisé, té
cilat gojné né situata diskriminuese pér kété grup té synuar.

Me géllim pér té garantuar ushtrimin e té drejtave té qytetarisé dhe pér
t'i béré anétarét e komunitetit egjiptian té ndihen té realizuar né jetén e
tyre té pérditshme, éshté absolutisht esenciale qé organet publike dhe
private té lehtésojné dhe inkurajojné pjesémarrjen e tyre né té gjitha
fushat e jetés publike, politike, dhe sociale. Pjesémarrja duhet té ushtrohet
né té gjitha nivelet e shoqérisg, si né mundésiné pér té patur pozicione
publike ashtu dhe né pérfagésimin e komunitetit egjiptian né sektorin jo
- qgeveritar. Eshté gjithashtu e nevojshme té inkurajohet pjesémarrja e
grupeve mé té pérjashtuara, té cilét kané akoma njé rrugé té gjaté pér té
arritur ushtrimin efektiv té té drejtave té tyre si qytetaré té shtetit shqiptar.

Parimi i Decentralizimit: Njé nga parimet bazé pér geverisjen vendore
jo vetém pér Shqipériné por edhe né vendet e tjera, sidomos ato me tradité
té shteteve té centralizuara €shté parimi i decentralizimit t& pushtetit. Ky

15
@



parim géndron né themel té organizimit dhe funksionimit t& geverisjes
vendore. Ai ushtrohet népérmjet parimit kushtetues té autonomisé vendore
dhe kushtézon ekzistencén e njé pushteti vetégeverisés vendor sipas
koncepteve té pérparuara té organizimit t& shtetit demokratik. Ményra e
organizimit dhe e funksionimit té geverisjes vendore si dhe raporti gé
ajo ka me pushtetin gendror varen nga kuptimi kushtetues dhe ligjor gé i
jepet decentralizimit té pushtetit, autonomisé vendore dhe vetégeverisjes.
Né kété kuadér, ky dokument bazuar né parimin e decentralizimit politik
synon t'ju japé anétaréve té komunitetit egjiptian si dhe pérfagésuesve té
zgjedhur mé shumé pushtet né procesin e marrjes sé vendimeve publike.
Hartimi i kétij plani veprimi &shté mbéshtetur né decentralizimin politik,
administrativ dhe fiskal.

“Masat eveganta” nuk duhet té diskriminojné ‘pjeséntjetérté popullsisé’:
Arritja e barazisé né substancé mund té kérkojé marrjen e masave té
vecanta dhe té tillé masa nuk duhet té konsiderohen si diskriminuese.
Té tilla masa nevojiten té jené né konformitet t& ploté me parimin e
propocionalitetit me géllim gé té mos konsiderohen diskriminuese ndaj
pjesés tjetér té shoqérisé pérderisa ato pérmbushin kushte té caktuara
dhe shérbejné pér té balancuar sjelljet diskriminuese. Ky dokument
thekson qé veprimet e administratés publike duhet té respektojné parimin
e proporcionalitetit dhe té mos cenojné thelbin e lirive dhe té drejtave té
njeriut.



4. Komponentét e
Planit Vendor té
Zhvillimit té
Komunitetit
Egjiptian

Njé vizion i pérbashkét

omuniteti egjiptian né Shqipéri pérballet me shumé sfida pér zhvillim

dhe burime té pakta pér t'i pérballuar ato, por gjithashtu ka shumé
mundési. Detyra éshté té bashkohen té gjitha burimet dhe komuniteti né
njé vizion té pérbashkét pér té cilin mund té mobilizohen dhe té pérdorin sa
mé miré burimet njerézore, natyrore dhe financiare. Pér té arritur hartimin
e Planit Vendor té Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian u ftuan késhilltarét,
administratorét vendoré dhe veté anétarét e komunitetit pér "té pikturuar”
té ardhmen e tyre né 7 vitet e ardhshme. Ky aktivitet rezulton né “Vizioni
i Komunitetit”.

Njé plan pér té ardhmen

E ardhmja e ¢do komuniteti sigurisht qé ndryshon dhe geverisja
vendore duhet té sigurohet, gé ata, me zérin e komunitetit, jané autoré té
kétij ndryshimi, duke iu kundérvéné situatave gé pércaktojné té ardhmen
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e tyre. Plani Vendor i Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian pérmban géllime
dhe hapa veprimi té realizueshme, té cilat mund té arrihen hap pas hapi
né rrugén pér té pérmbushur Vizionin e Komunitetit.

Shtyllat e zhvillimit dhe prioritetet strategjike

Gjaté procesit, aktorét e pérfshiré pércaktojné shtyllat bazé té
zhvillimit dhe prioritetet strategjike. N& rastin tonég, prioritetet strategjike
gé ndihmojné né zhvillimin e komunitetit egjiptian lidhen drejtpérdrejt
me pérmirésimin e aksesit né shérbimet shéndetésore dhe sociale,
pérmirésimin e gjendjes ekonomike pé&rmes ofrimit t& mundésive té
punésimit etj. Kéto shtylla zhvillimi do té pércaktohen nga aktorét gjaté
procesit t& hartimit té planit me ndihmén e mjeteve metodologjike.

Njé komunitet, shumé zéra

Komuniteti egjiptian né Bugimas pérbéhet nga zéra e interesa té
ndryshme, gra, burra, fémijé, té rinj, té moshuar, sipérmarrés té vegjél,
fermeré, té papunég, invalid, etj. Eshté kritike pér geverisjen vendore
gé té kuptojé se sa té ngjashme po aq dhe té ndryshme jané nevojat
dhe pritshmérité e kétyre grupeve, por edhe ato nevoja gé bashkojné
komunitetin sé& bashku. Procesi i hartimit t& Planit Vendor té Zhvillimit té
Komunitetit Egjiptian inkurajon té gjithé banorét e komunitetit t& marrin
pjesé né hartimin e kétij plani dhe né zbatimin e suksesshém té tij.

Komunikimi me publikun

Plani Vendor i Zhvillimit t&€ Komunitetit Egjiptian €shté njé bashkébisedim
me komunitetin. Hartohet népérmjet marrjes sé& mendimeve dhe udhézi-
meve nga komuniteti. Pér t& gené i géndrueshém, plani kérkon gé ky
bashkébisedim té jété i vazhdueshém. Qeverisja vendore inkurajohet gé
té nxisé dialogun dhe opinionin e vazhdueshé&m né ményré qé té sigurojé
gé puna gé béhet té ndikojé ashtu si¢ duhet tek komuniteti.



5. Aktorét e

pérfshiré

Duke gené se procesi i hartimit té planit ka gené i hapur dhe transparent,
éshté synuar njé pjesémarrje e gjeré népérmjet krijimit té€ grupeve té
késhillimit me bazé pérfshirjen e gjeré té komunitetit. Aktorét e pérfshiré
jané si mé poshté:

e Anétarét e komunitetit egjiptian, veganérisht liderét e komunitetit

e Pérfagésues nga grupe té organizuara té komunitetit

e Administratorét vendoré (staf i Komunés Bugimas)

e Agjencia Rajonale Arsimore

* Agjencia Rajonale e Shéndetésisé

e Drejtoria Rajonale e Bujgésisé

e Drejtoria Rajonale e Punésimit

e Pérfagésues nga Késhilli i Qarkut

e Pérfagésues nga Késhilli i Komunés

e Organizata jo-geveritare

e Pérfagésues nga shogatat me bazé gjinore dhe nga graté e zonés

e Pérfagésues nga organizatat e rinisé

e Kryetarét e fshatrave



6. Metodologjia

Si éshté realizuar procesi?

Metodologjia e ndjekur nga Instituti pér Demokraci dhe Ndérmjetésim
né hartimin e kétij Plani Vendor pér Zhvillimin e Komunitetit Egjiptian
pérfshin pérdorimin e metodave dhe instrumenteve qé gjejné pérdorim té
gjeréngaagjencizhvillimisi Programi pér Zhvillimi Kombeve té Bashkuara,
Késhilli i Evropés, Organizata pér Siguriné dhe Bashk&punimin né Evropé
dhe aktoré kombétaré si Fondi Shqiptar i Zhvillimit. Eshté ndjekur njé
metodologji e ndaré né pesé faza dhe hapa specifiké pér secilén fazé:

Fazat dhe hapat gé jané parashikuar né hartimin e kétij Plani Vendor
Zhvillimi jané si mé poshté:



Faza I: Pérgatitja

Hapi 1: Identifikimi i aktoréve

IDM né bashképunim me oficerét vendoré té Projektit SSIREC t& PNUD-
it kané kryer identifikimin e aktoréve qé u pérfshiné né proces.

Hapi 2: Garantimi i angazhimit politik

IDM né bashképunim me stafin vendor té projektit SSIREC zhvilluan
takime me pérfagésues té Komunés Bugimas, &shté pérftuar aprovimi
konceptual nga késhilli vendor pér té ecur pérpara né hartimin e planit té
zhvillimit t& komunitetit egjiptian

Hapi 3: Ofrimi i mbé&shtetjes teknike dhe ngritja e grupeve té punés dhe
nén-grupeve té punés

Eshté ofruar trajnim pér Grupin e Punés mbi “Planifikimin Strategjik
me Pjesémarrje” dhe grupi i punés dhe néngrupet e tij kané organizuar
takime dhe kané caktuar planin e aktiviteteve gé u ndogén né vijim.

Faza ll: Hartézimi i komunitetit

Hapi 4: Mbledhja e informacionit

Informacioni &shté mbledhur pérmes kombinimit té& instrumenteve
sasioré si pyetésorét e strukturuar zhvilluar nga Z. Ilir Gjoni né Komunén
Bugimas dhe intervistave me informanté ky¢ zhvilluar nga ekspertét e
Institutit pér Demokraci e Ndérmjetésim me pérfagésues nga institucionet
publike vendore né Bugimas dhe pérfagésues té shogérisé civile.
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Hapi 5: Mobilizimi i komunitetit

Pjesémarrja e komunitetit: Eshté zhvilluar Panairi i Ideve né Bashking
Korgé, ku kané marré pjesé edhe pérfagésues té komunitetit egjiptian
té Bugimasit dhe ku jané shprehur né ményré ndér-vepruese problemet
sipas secilés fushé té identifikuar.

Faza lll: Krijimi i Planit

Hapi 6: Sintetizimi i t& dhénave

Grupi i Punés mblodhi inputet pérmes instrumenteve té ndryshme dhe
sintetizoi té gjitha té& dhénat e grumbulluara.

Hapi 7: Pércaktimi i vizionit dhe géllimeve strategjike

Grupi i Punés dhe Nén-Grupet e fushave prioritare pércaktuan vizionin
dhe géllimet strategjike, gé synohet té arrihen pérmes zbatueshmérisé sé
kétij plani. Kjo u realizua pérmes njé seminari té veganté me kété fokus.

Hapi 8: Hartimi i Planit t& Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian dhe ndarja
me aktorét

Nén-grupet e punés prioritizojné projektet/hapat e veprimit si edhe
kryejné studimet e pre-fizibilitetit dhe grupi i punés pérmbledh planin.
Mé pas zhvillohet njé sesion kthimi “Ju folét ne ju dégjuam, a u kuptuam
drejt?”. Kjo shérben si njé mundési shumé e e miré pér té rishikuar me
komunitetin dhe pér t'u siguruar gé ky plan pérkon me pritshmérité e tyre.



Faza IV: Buxhetimi dhe zbatimi

Hapi 9: Integrimi me procesin e buxhetit dhe aprovimi né Késhill

Njé trajnim i posagém u organizua drejtuar anétaréve té Grupit té Punés
dhe drejtuesve té Zyrés sé Financés sé Komunés Bugimas mbi integrimin
e planeve né procesin e buxhetimit vendor dhe planifikimit buxhetor
afatmesé&m. Mé plan plani aprovohet nga Késhilli i Komunés Bugimas dhe
nevojitet zbatimi i tij sipas projekt-propozimeve té parashikuara nga secili
prej aktoréve pérgjegjés.

Faza V: Monitorimi dhe Vlerésimi

Hapi 10: Monitorimi dhe vlerésimi

Sipas kétij plani dhe treguesve té parashikuar kryhet né ményré té
vazhdueshme monitorimi dhe vlerésimi, vecanérisht nga organizata
egjiptiane dhe anétarét e komunitetit.
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7. Afati kohor

Vizioni, géllimet strategjike dhe hapat e veprimit pérfshijné njé
periudhé kohore prej 7- vitesh. Pérputhja me kété afat kohor duhet té
monitorohet dhe té raportohet.
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8. Vizioni

Komuna Bugimas ofron mundési, pérmes té cilave té gjithé njerézit
pavarésisht gjinisé, racés, fesé, etnisé, gjuhés, bindjeve politike,
fetare e filozofike, gjendjes ekonomike, arsimore, sociale ose pérkatésisé
prindérore pércaktojné rrjedhén e jetés sé tyre né dinjitet dhe siguri
pérmes pérdorimit t€ géndrueshém té burimeve vendore. Komuna nxit
gjithépérfshirjen, multikulturalizmin, integrimin me té drejta té barabarta
té anétaréve té komunitetit egjiptian dhe fugizimin ekonomik social, politik
pérmes njé gasjeje migésore me mjedisin. Komuniteti egjiptian gézon
akses té ploté né shérbime publike si arsimi, shéndetésia, punésimi dhe
zhvillimi profesional, mundési strehimidhe infrastrukture té pérshtatshme,
si edhe zhvillimi té identitetit kulturor.



9. Objektiva
Strategjikeé

1. Pérmirésim i situatés arsimore té komunitetit egjiptian né Komunén
Bugimas

2. Fugizimi i komunitetit egjiptian pérmes rritjes sé aksesit né tregun e
punés, programeve té trajnimit dhe skemave té& mbrojtjes sociale

3. Pérmirésimi i géndrueshém i shéndetit dhe kushteve té jetesés sé
komunitetit egjiptian né Bugimas

4. Sigurim i pérfshirjes sociale dhe rritja e aksesit sé komunitetit egjiptian
né institucione publike

5. Ruajtja dhe zhvillimi i trashégimisé kulturore si njé element i integruar
né trashégiminé kulturore dhe nxitja e respektit t& té rinjve ndaj
diversitetit kulturor



10. Komuna Buc¢imas

10.1  Pérshkrim i pérgjithshém

omuna Bugimas &shté pjesé e nénprefekturés sé& Pogradecit.

Ajo pérfshin 8 fshatra: Bugimas, Tushemisht, Peshképi, Gurras,
Géshtenjas, Remaj, Vérdové, dhe Bahgellék. Né total, komuna ka njé
popullsi prej rreth 13,894 banorég, t& vendosur né njé sipérfage prej rreth
58.8 km?. Komuna Bugimas éshté e vendosur né juglindje té Pogradecit.
Né historikun e saj pérfshihen edhe momente kur ajo ka marré statusin e
gendrés administrative pér zonén, si pér shembull gjaté pushtimit otoman.

Aktualisht aktivitetet kryesore té késaj komune zhvillohen né bujgési dhe
blegtori. Zona &shté e njohur veganérisht pér rritjen dhe mbaréshtimin e
lopéve. Megjithaté, ndér té tjera aty veprojné rreth 40 biznese, kryesisht

27



né fushén e peshkimit dhe transportit. Komuna ka 6 kopshte, 6 shkolla
9-vjegare dhe 1 shkollé t& mesme. Ajo &shté e lidhur miré me qytetin e
Pogradecit.

10.2  Komuniteti egjiptian

Né Komunén Bugimas nuk ka komunitet rom, por nga 13,894 banoré
1,296 (ose rreth 10%) prej tyre i takojné komunitetit egjiptian dhe jané té
vendosur kryesish né gendrén e komunés. Nga rreth 300 familje egjiptiane,
63 prej tyre (ose rreth 1/5) jané né skemén e ndihmés ekonomike. Cikli i
arsimit parashkollor ndiget nga 35 fémijé té kétij komuniteti, ndérkohé qé
cikli 9-vjegar ndiget nga té gjithé fémijét e kétij komuniteti. Rreth 60% e
atyre qé pérfundojné ciklin 9-vjecar vazhdojné até t& mesém dhe vetém
10% ndjekin arsimin e larté. Té dhénat pér shérbimin shéndetésor né
kété zoné nuk mblidhen té ndara sipas komuniteteve, por né pérgjithési
pretendohet se shérbimi shéndetésor ofrohet njélloj pér kété komunitet
ashtu si edhe pér pjesén tjetér té& komunitetit.

10.3 Pikat e forta té komunitetit egjiptian
né Bugimas

* Né pérgjithési ka njé ruajtje té€ miré té traditave té komunitetit.
Jané ruajtur dhe trashéguar veganérisht traditat e punimit té baltés,
géndismave, si dhe punimit té hekurit.

e Komuniteti &shté i pérgendruar né njérin prej fshatrave té komunés,
gjé gé | bén mé mbéshtetés pér njéri-tjetrin, por edhe njé zé mé té
forté pér t'u dégjuar nga kryetari i fshatit apo mé tej.

* Komuniteti jeton né harmoni me pjesén tjetér té fshatit. Shtépité e tyre
nuk jané té veguara, por té shpérndara né fshat dhe bashkéjetesa e
miré me maxhorancén reflektohet edhe né martesat e pérziera mes
tyre.

e Jané nga komunitetet egjiptiane me shkallén mé té larté té arsimimit
pér popullsi.



10.4 Pika té dobéta té komunitetit egjiptian
né Bugimas

* Kapacitetet e kufizuara intelektuale né kété komunitet. Nj& pérqindje
e vogél e kétij komuniteti ka pérfunduar arsimin e larté. Kjo i pengon
ata né pérfshirjen dhe pjesémarrjen aktive né vendimmarrje né shumé
fusha.

* Situata e dobét ekonomike dhe punésimi né nivele té uléta i bén ata mé
cenueshé&m né raport me problematika té tjera.

10.5 Problematikat dhe fushat prioritare pér
ndérhyrje

Eksplorimi i problematikave dhe fushave mé prioritare pér ndérhyrje
u fokusua mé pas si bazé reference né 6 fushat e identifikuara edhe
né strategjiné kombé&tare pér integrimin e romeve dhe egjiptianéve né
Shqipéri. Megjithatg, ajo nuk u limitua vetém me to, por pérmes vlerésimeve
me teknika sasiore dhe cilésore u prioritizuan fushat mé kryesore pér
secilin kontekst. Sipas té dhénave dhe analizés sé veté pérfagésuesve té
kétij komuniteti shéndetésia, punésimi dhe fugizimi ekonomik, shanset
e barabarta dhe trashégimia kulturore u vlerésuan prioritare pér t'u
adresuar pérmes planit té zhvillimit dhe integrimit té& kétij komuniteti. N&
vijim paraqiten té dhénat dhe gjetjet pér secilén prej fushave bazuar né
pyetésorét e administruar né kété zoné.

10.6  Komuniteti egjiptian né Bugimas
dhe arsimimi

Komuniteti egjiptian né Bugimas e vleréson pozitivisht gjendjen arsimore
té tij. Pérveg dy familjeve, fémijét e té ciléve kané pasur probleme né
ndjekjen e arsimit fillor (gjé qé sé fundi &shté adresuar pér mes shkollés
Amaro Tan né gytetin e Pogradecit) té gjithé fémijét e kétij komuniteti,
né moshé pér arsimin e detyruar e ndjekin até. Edhe frekuentimi i
shkollés s& mesme, sic u konfirmuan edhe mé lart nga burime zyrtare,
éshté i kénagshém. Arsimi i larté mbetet pika mé e dobét né kété drejtim.
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Véshtirésité ekonomike etiketohen si faktori kryesor pengues. Komuna,
me burime té kufizuara, arrin té ndajé vetém 20 gjysmé-bursa né vit pér
té gjithé komunén. Pér sa i takon atmosferés né shkollat brenda komunés,
komuniteti raporton vetém pér raste sporadike té diskriminimit, duke mos
e cilésuar njé problem serioz.

Situata e pérgjithshme e arsimit nga veté pérfagésuesit e komuniteti
vlerésohet mesatare (55%) ose e miré (45%). Pjesa mé e madhe e té
pyeturve (60%) nuk kané informacion nése ka braktisje té& shkollés nga
fémijé té komunitetit té tyre. Megjithaté, 92% e té pyeturve konfirmojné se
fémijét e tyre e ndjekin rregullisht mésimin. Kushtet né té cilat mésojné
fémijét e tyre vlerésohen si mesatare (60%) ose té mira (40%). Ka shumé
pak informacion mbi kurset profesionale. Vetén 7% kané ndjekur njé
té tille. Megjithaté, njé numér i konsiderueshém i pérgjigjedhénésve e
konsiderojné me shumé vleré ndjekjen e tyre (32%). Pjesa tjetér nuk ka
njé opinion mbi vlerén e kétyre kurseve pasi u mungon informacioni mbi
to.

Bazuar né té dhénat zyrtare, vlerésimin e komunitetit si dhe prioritizimin
e problematikave me pjesémarrjen e tyre, u vendos qé ¢éshtjet arsimore
té mos renditen ndér ato gé do té trajtoheshin pérmes planit vendor. Pika
me e dobét, ajo mbi nivelin e arsimit té larté, u pa mé tepér e lidhur me
gjendjen ekonomike té familjeve egjiptiane né kété komuné, ndaj edhe u
vendos gé pérmes planit pér fugizimin ekonomik do té ndikohej edhe né
mundésimin e arsimit té larté pér anétarét e kétij komuniteti.

10.7  Komuniteti egjiptian né Bugimas dhe
shéndetésia

Problematika e shéndetit, sipas komunitetit egjiptian né kété komung,
ka dy shtylla kryesore; njé gé lidhet me shérbimin shéndetésor qé ofrohet
né nivel komune, aksesin dhe cilésiné e tij dhe njé tjetér e lidhur me
kulturén dhe ndérgjegjésimin mbi shéndetin dhe ruajtjen e trajtimin e tij
gjaté gjithé jetés.

Né raport me té parén, duke gené se ky komunitet nuk ka probleme
té mos-regjistrimit t& fémijéve, pérfitimi i shérbimeve shéndetésore nuk
rezulton té jeté problematik pér fémijét e kétij komuniteti. Problematika
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prek kryesisht moshat e rritura, té cilat né mungesé té librezave
shéndetésore, nuk munden té pérfitojné mjaftueshém nga kéto shérbime.
Pagimi i detyrimeve si té vetépunésuar né tokat gqé& banorét kané né
pronési &shté i véshtiré ose i pamundur pér njé pjesé té konsiderueshme
té kétij komuniteti. Me shtimin e anétaréve té familjes qé nga dhénia né
pronési e tokés, sipérfagja e késaj té fundit &shté béré e pamjaftueshme
pér té pérballuar jetesén dhe detyrimet. Pér ata anétaré té komunitetit
gé i1 pérmbushin kushtet pér pérfitimin e shérbimeve shéndetésore,
pérfagésuesit e komunitetit pretendojné se shérbimi ofrohet edhe
aksesohet né ményré té ngjashme me pjesén tjetér té popullsisé, me
problematikat qé prekin edhe ata.

Shumicaetépyeturveevlerésojnésituatén e pérgjithshme shéndetésore
té komunitetit té tyre si mesatare.

Grafiku 1. Situata e shérbimeve shéndetésore
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Mé problematike mbetet kultura e kujdesit ndaj shéndetit dhe niveli i
informimit dhe ndérgjegjésimit mbi ¢éshtjet e shéndetit. Informimi dhe
ndérgjegjésimi pér kujdesin ndaj nénés dhe fémijés si dhe planifikimin
familjar e parandalimin e SST-ve mbeten shumé té dobét. Pérfagésuesit
e komunitetit raportojné t& mos jené zhvilluar ndonjéheré vlerésime
specifike pér problematikat shéndetésore té komunitetit té tyre. Edhe
gendra shéndetésore e ka té pamundur té siguronte ndonjé té dhéné
pér kété komunitet. Né mungesé té kétyre vlerésimeve edhe pérgjigjet e
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synuara né ményré specifike pér nevojat e kétij komuniteti kan& munguar.
Kontaktet e pakta me shérbimin shéndetésor té kétij komuniteti e largon
até edhe mé tepér nga shérbimi, informimi, dhe kultura shéndetésore né
pérgjithési.

Fusha: Shéndetésia

Qéllimi strategjik: Pérmirésimi i géndrueshém i shéndetit dhe kushteve
té jetesés sé popullatés egjiptiane né Bugimas

Aktivitetet

Autoriteti

pérgjegjés/

Aktorét

Afati kohor

Treguesit

Burimi i té
dhénave

Monitorimi

Financimi

Objektivi specifik 1: Té rritet ndérgjegjésimi dhe informimi i komunitetit pér réndésiné e kujdesit ndaj
shéndetit si dhe mbi shérbimet shéndetésore té ofruara

tyre)

11 Kryerja Qendra 2014-2020 Numri i atyre Qendra Drejtoria e Buxheti
rregullisht shéndetésore gé marrin shéndetésore Shéndetit shtetéror pér
e fushatave shérbime, nga Publik programet
ndérgjegje- komuniteti edukative
suese dhe Gjendja e dhe ndérgje-
informuese pér shéndetit té gjésuese
komunitetin né komunitetit -

pérgjithési dhe problematikave Donatoré

até egjiptian né té identifikuara/

veganti. trajtuara

Objektivi specifik 2: Rritja e aksesit sé komunitetit egjiptian né sistemin shéndetésor publik

2.1 Hartimi Qendra 2014-2020 Numri i Raporte dhe Drejtoria e Buxheti

dhe zbatimi i shéndetésore aktiviteteve qé | té dhéna Shéndetit shtetéror pér
ndérhyrjeve qé | Drejtoria e synojné grupet | nga Qendra Publik programet
synojné grupe | Shéndetit cenueshme Shéndetésore edukative dhe
té veganta Publik Numri i dhe ndérgjegjé-
né nevojé: pérfituesve Drejtoria e suese
pérdoruesit nga komuniteti | Shéndetit

e narkotikeve egjiptian Publik Donatoré
(adoleshentet

14-15, nenat

e reja, té

moshuarit, etj.)

2.2 Konsultat Qendra 2014-2020 Numri i Raporte dhe Drejtoria e Buxheti shtetit-
rutiné pér shéndetésore konsultave me | t& dhéna Shéndetit DSHP

nénat e reja Drejtoria e nénat e reja nga Qendra Publik

(jo vetém né Shéndetit té komunitetit | Shéndetésore

konsultore, Publik egjiptian dhe Drejtoria

por edhe né e Shéndetit

vendbanimet e Publik




Aktivitetet

Autoriteti
pérgjegjés/
Aktorét

Afati kohor

Treguesit

Burimi i té
dhénave

Monitorimi

Financimi

2.3 Aktivitete Qendra 2014-2020 Depistimet, Raporte dhe Drejtoria e Buxheti
ndérgjegje- shéndetésore identifikimet e | t& dhéna Shéndetit shtetéror pér
suese me Drejtoria e problematikave | nga Qendra Publik programet
adoleshentét Shéndetit specifike té Shéndetésore edukative dhe
mbi pasojat e Publik komunitetit dhe Drejtoria ndérgjegje-
pérdorimit t& egjiptian. e Shéndetit suese
narkotikéve Publik

dhe problemet Donatoré

e shéndetit

riprodhues.

2.4 Ngritjae Qendra 2014-2020 Numri i rasteve | Raporte dhe Drejtoria e Buxheti shtetit-
njé sistemi shéndetésore té referuara/ té dhéna Shéndetit DSHP
referimi/ Drejtoria e trajtuara né nga Qendra Publik

bashképunimi | Shéndetit bashképunim Shéndetésore Donatore

me specialistét | Publik me specialistét | dhe Drejtoria

qé té kérkohet e Shéndetit

asistencé Publik

pér grupet e
veganta pér
té cilat nuk ka
ekspertizé né
nivel komune.

Objektivi specifik 3: Rritja e ndérgjegjésimit d

riprodhues (mbrojtja nga SST-t&).

he pérmirésimi

i situatés hijeno-sanitare dhe shéndetit

3.1 Depistim Qendra 2014-2015 Numri i Raporte nga Drejtoria e Buxheti

i komunitetit shéndetésore pérfituesve (i té | Qendra Shéndetit shtetéror pér
pér incidencén | Drejtoria e testuarve) shéndetésore Publik programet

e SST-ve. Shéndetit Numri i té Drejtoria e edukative dhe
(Mundésimi i Publik identifikuarve | Shéndetit ndérgjegje-
analizave té dhe trajtuarve. | Publik suese
specializuara Problematikat e | Komuna

pér HIV/Aids parandaluara. Donatoré

dhe SST té&

tjera pér grupet

cenueshme:

emigrantét

té kthyer,

pérdoruesve té

drogés, etj.)

3.2 Zbatimi Shkollat 2014-2015 Numri i klasave | Té dhéna nga: | Drejtoria Buxheti shtetit-
me korrektési | 9-vjegare dhe té synuara Shkollat Arsimore DAR

i kurrikulés té mesme té Numri i 9-vjegare dhe | Rajonale

edukative komunés. nxénésve té mesme té Drejtoria e

(shéndetésore) | Qendra Numri i oréve komunés. Shéndetit

né shkollat e shéndetésore shtesé Qendra Publik

komunés. Organizata jo- Tematikat shéndetésore

3.3 Organizimi | geveritare. e trajtuara Organizata jo- Buxheti shtetit-
i oréve shtesé (diversiteti dhe | geveritare. DAR & DSHP
pér ndérgjegje- thellésia)

simin e Pérgasja e

nxénésve mbi pérdorur

higjienén, Post-testimet

shéndetin,

SST-té.

3.4 Fushaté Buxheti
ndérgjegje- shtetéror pér
suese mbi programet
higjienén edukative dhe




Autoriteti

Aktivitetet pérgjegjés/ Afati kohor Treguesit Bur!.ml L Monitorimi Financimi
A GLELEV
Aktorét
shéndetin, dhe ndérgjegje-
SST-té pér suese
komunitetin
egjiptian. Donatoré

10.8 Komuniteti egjiptian né Bugimas dhe
punésimi/fuqizimi ekonomik

Situata ekonomike e familjeve shqiptare né zonat rurale né dekadat e
fundit ka gené e lidhur kryesisht me dy elemente: tokén dhe emigracionin.
Q& té dyja kéto shtylla mbéshtetése pér ekonominé fshatare jané dobé&suar
ndjeshém me kalimin e viteve. Emigracioni dhe té ardhurat prej tij kané
ardhur gjithnjé né rénie. Sipérfagja e tokés bujgésore pér familje gjithashtu
e ka humbur vlerén specifike me shtimin e popullsisg, veganérisht pér
familjet e zgjeruar (karakteristiké edhe pér komunitetin egjiptian). N& kété
kontekst, statusi formal i t& genit t& vetépunésuar né tokat e tyre pér
banorét e zonave rurale konsiderohet rrallé heré si punésim. Késhtu, edhe
té pyeturit tané né 92% té rasteve deklarohen té papuné.

Statusi i vetépunésimit i pengon banorét e kétyre zonave pér t'u
regjistruar si punékérkues té papuné (93% e atyre gé deklarohen té
papuné nuk jané té regjistruar si punékérkues) dhe pér pasojé edhe
pérfitimi nga skemat e mbrojtjes shoqérore &shté i kufizuar. Ndérkohé
té punésuarit, né shumicé (95%) deklarojné se té ardhurat gé vijné nga
punésimi nuk mjaftojné pér té siguruar mbijetesén. Veganérisht né
véshtirési ekonomike jané familjet me néna kryefamiljare (25 té tilla nga
komuniteti egjiptian né kété komuné).

Ndérkohé té ardhurat gqé gjenerohen nga punim i i tokés jané gjithashtu
té pakta. Mungojné mjetet pér punimin e tokés. Fermerét e komunitetit
egjiptian jané té painformuar pér skemat nga té cilat mund té pérfitohet
mbéshtetje pér punimin e tokés (ndérkohé qgé fermeré nga shumica
kané pérfituar nga skema té tilla). Njé pakicé e kétij komuniteti zhvillon
artizanatin si njé aktivitet pér sigurimin e té ardhurave (né zoné ka edhe
njé punishte balte). Megjithaté, mbéshtetja pér biznesin e vogél pér kété
komunitet ka munguar. N& té dyja rastet, si pér prodhimet bujgésore dhe
ato artizanale, marketimi mbetet sfida mé e madhe.
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Grafiku 2. Gjendja e pérgjithshme e punésimit
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Fusha: : Punésimi/Fugizimi Ekonomik

Qéllimi strategjik: Fugizimi i komunitetit egjiptian pérmes rritjes sé
aksesit dhe pjesémarrjes né tregun e punés dhe né programet dhe
skemave sociale.

Autoriteti Burimi i t&
Aktivitetet pérgjegjés/ Afati kohor Treguesit " Monitorimi Financimi
o dhénave
Aktorét
Objektivi specifik 1: Inicimi dhe zbatimi i programeve té veganta q&¢ mundésojné punésimin e roméve/
egjiptianéve
11 Fushata Zyra e punés 2014-2016 Ngritja dhe Raporte nga Drejtoria Buxheti i
ndérgjegje- OJF-té funksionimi i Zyra e Punés Rajonale e shtetit i DRP
suese pér zyrés sé punés | dhe OJF-té Punésimit
rolin e zyrés né komuné OJF
sé punés dhe ose pérmes
funksionet/ njé 0JQ-je
mundésité lokale. Numri
qé ofrojné i aktiviteteve
programet ndérgjegje-
e saj. suese té
1.2 Reduktimi zhvilluara me Buxheti i
i punésimit komunitetin dhe shtetit i DRP
informal me biznesin.
(punésimi Numri i
argat né tokat personave
e tjetrit) té synuar/
1.3 Ngritja pjesémarrés Granti i
e njé zyre né to Komunés dhe
mbéshtetése Numri té Donatoré
lokale pér regjistruarve si
céshtjet e punékérkues
punésimit té Numri i
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Aktivitetet

Autoriteti
pérgjegjés/
Aktorét

Afati kohor

Treguesit

Burimi i té
dhénave

Monitorimi

Financimi

komunitetit t&
komunés dhe
grupeve mé
cenueshme
né té.

1.4 Ndérgjegjé-
simi i
komunitetit

té biznesit
dhe rritja e
bashképunimit
me té

punésimeve té
suksesshme té
ndérmjetésuara
pérmes zyrés sé
punés.

OJF

Objektivi specifik 2: Integrimi i komunitetit egjiptian né edukimin e pérgjithshém publik dhe trajnimin
profesional

2.1 Ofrimi/ 0JQ-té qé 2014-2020 Numri i Raporte nga Komuna OJF
ndérmjetési-mi | operojné né bizneseve te Komuna Bugimas

pér mikrokredi | kété fushé mbéshtetura Bugimas dhe Institucioni i

2.2 Asistimii | (p.sh World Numri i OJF-té Prefektit Donatore
familjeve né Vision) bizneseve té reja

nevojé pérmes | Komuna Numri i té

blerjes sé (mikrokredite, punésuarve

mjeteve pér politikat fiskale né to

punimin e etj). Sasia e té

tokés Departament ardhurave té

2.3 Trajnim pér | i Shérbimeve gjeneruara nga Granti
menaxhimin Sociale kéto ndérhyrje Komunés &
e burimeve (ndérgjegjésim, Gama e OJF
financiare pér | ndérmjetésim, bizneseve té

té angazhuarit | planifikim, mbéshtetura/

né biznese té¢ | monitoron etj) krijuara

vogla Qéndruesh-

2.4 Asistim méria e tyre Donatore &
né pérgatitjen Bizneset e OJF

e planeve té synuara pér

biznesit pér ndérgjegjésim

anétarét e Shkalla e

interesuar té hapjes, pranimit,

komunitetit punésimit té

2.5 Ndérgje- anétaréve té

gjésimi i komuniteti

komunitetit té egjiptian né to.

biznesit pér

punésimin e

anétaréve té

komuniteti

egjiptian

2.6 Vendoja Té ardhurat
e stimujve vendore
pér bizneset (lehtesira
gé punésojné fiskale)
egjiptiane

2.7 Mbéshtetja Buxheti i
e familjeve shtetit Fondi
cenueshme i ndihmés
- p.sh nénat ekonomike

kryefamiljare.

Objektivi specifik 3: Fugizimi ekonomik pérmes promovimit té kulturés dhe produkteve artizanale té
komunitetit egjiptian té zonés
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Aktivitetet

Autoriteti
pérgjegjés/

Afati kohor

Treguesit

Burimi i té
dhénave

Monitorimi

Financimi

3.1 Lehtésimi
nga taksat qé
té rritet biznesi
artizanal

3.2 Organizimi
i panaireve

pér produktet
artizanale
gjaté sezoneve
turistike (p.sh
dy heré né vit)
3.3 Futjae
artizaneve té
komunitetit
egjiptian té
Zonés né rrjete
te artizanéve

Aktorét

Komuna
Bugimas
Dhoma e
Tregtisé Korgé
Bizneset e
médha té zonés
0Ja-tg/
Donatorét

2014-2020

Numri i
aktiviteteve té
mbéshtetura
Numri i
panaireve té
organizuara
Numri i
pjesémarrésve
né to

Numri i
produkteve

dhe llojeve té
ekspozuara dhe
shitura
Anétarésimi né
rrjete (numri
dhe kohézgjatja)

Raporte dhe
té dhéna

nga Komuna
Bugimas dhe
Dhoma e
Tregtisé Korgé

Komuna
Bugimas

Te ardhurat
vendore
(lehtesira
fiskale)
Biznesi vendas

(pa Buxhet)

afirmative

3.4 Trajnimi i Numri i OJF &
brezave té rinj trajnimeve dhe Donatore
té artizanéve personave té

trajnuar
Objektivi specifik 4: Nxitja e punésimit té komunitetit egjiptian té zonés pérmes vendosjes sé masave

4.1 Vendosja
e kuotave té
punésimit pér
komunitetin
egjiptian

né vendet

e punés né
nivel komune
(p.sh mésuesi,
infermieri,
administraté
komune etj).

Drejtoria
Arsimore
Rajonale
Drejtoria e
Shéndetit
Publik
Komuna
Bugimas

2014-2015

Pérgindja e té
punésuarve nga
té kualifikuarit
e komuniteti
egjiptian
kundrejt
shumicés.

Té dhéna nga
institucione
publike si
Drejtoria
Arsimore
Rajonale,
Drejtoria e
Shéndetit
Publik dhe
Komuna
Bugimas

Drejtoria
Arsimore
Rajonale
Drejtoria e
Shéndetit
Publik
Komuna
Bugimas

(pa buxhet)

10.9

Komuniteti egjiptian né Bugimas, strehimi
dhe infrastruktura

Pjesa dérmuese e komuniteti egjiptian té komunés Bugimas deklaron
se jeton né banesat e tyre (90%). Mé& shumé se gjysma jetojné né familje
bérthamé prej 3-5 personash me kushte higjieno-sanitare kryesisht
mesatare (72%) ose té mira (23%). Edhe gjendja e pérgjithshme
infrastrukturore pér kété komunitet merr vlerésime gé variojné midis
“mesatare” dhe “e miré” si né Grafikun 3.
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Grafiku 3. Gjendja e infrastukturés
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Puna e komunés pér gjendjen infrastrukturore né raport me kété
komunitet merr gjithashtu vlerésime pozitive. Pérfagésuesit e pyetur té
komunitetit nuk bé&jné dallime midis gjendjes infrastrukturore té zonave
vetém me komunitet maxhoritar dhe atyre vetém me komunitet egjiptian
apo té pérzier.

Né pérfundim té vlerésimit dhe prioritizimit té fushave pér ndérhyrje,
pérfagésuesit e komunitetit nuk e vendosén kété fushé ndér ato qé duhet
té fokusohej ky plan.

10.10 Komuniteti egjiptian né Bugimas, mbrojtja
sociale dhe shanset e barabarta

Komuniteti egjiptian i komunés Bugimas, ndryshe nga komunitete té
tjerarome dhe egjiptiane, nuk e raporton regjistrimin e popullsisé (lindjeve
té reja) si problematik. Pér pasojé, véshtirésité teknike pér té aksesuar
dhe gézuar té drejta té lidhura me gytetariné nuk jané relevante pér kété
komunitet. Pavarésisht késaj, ¢éshtjet e diskriminimit jané té pranishme
dhe kthehen né penguese né situata té ndryshme.

Sig tregohet né grafikun 4, 27% e té pyeturve raportojné té pérballen
shpesh heré me sjellje dhe géndrime diskriminuese kundrejt tyre dhe pjesa
mé e madhe, 60% jané pérballur t& paktén njé heré me sjellje/qgéndrime
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té tilla. Propozimet e tyre pér adresimin e kétij problemi paragiten né
tabelén e méposhtme.

Grafiku 4. Pérballja me sjellje/qgéndrime disktiminuese
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Fusha: Pérfshirja sociale dhe shanset e barabarta (mos-diskriminimi)
Qéllimi strategjik: Sigurimi i pérfshirjes sociale dhe rritja e aksesit sé
komunitetit egjiptian né institucionet publike

Autoriteti A R e
Heoriett Burimi i té

Aktivitetet pérgjegjés/ Afati kohor Treguesit Monitorimi Financimi

Aktorét elilnaze

Objektivi specifik 1: Sigurimi i pérfshirjes sociale dhe asksesit té barabarté ndaj institucioneve dhe
shérbimeve publike

11 Fushaté Shkollat publike | 2014-2020 Numri i Shkollat publike | Komuna OJF
ndérgjegje- Komuna aktiviteteve Komuna Bugimas

suese me Bugimas ndérgjegje- Bugimas

burrat dhe OJF-te suese OJF-té

graté e zonés Numri i

ku éshte pjesémarrésve

pérgendruar ky né to

komunitet Materialet e

1.2 Fushaté shpérndara OJF
ndérgjegjésu-

ese né shkollat

e Zonés
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Aktivitetet

Autoriteti
pérgjegjés/
Aktorét

Afati kohor

Treguesit

Burimi i té
dhénave

Monitorimi

Financimi

Objektivi specifik 2: Edukimi i hershém pér mos-diskriminim dhe shanse t& barabarta dhe rritja e
emancipimit dhe fugizimi i vajzave dhe grave té komuniteti egjiptian, Bugimas
2.1 Zbatimi DAR 2014-2020 Numri i Drejtoria Drejtoria Buxheti i
me korrektési | Shkollat publike shkollave, Arsimore Arsimore shtetit-DAR
i kurrikulés né Bugimas klasave té Rajonale Rajonale
edukative pérfshira Shkollat publike
mbi shanset Numri i né Bugimas
e barabarta nxénésve té
né shkollat e pérfshiré
komunés Numri i stafit
2.2 Planifikimi mésimor té Buxheti i
i oréve shtesé angazhuar/ shtetit-DAR
pér ndérgjegje- trajnuar
sim dhe Numri i oréve
ndérveprim mésimore
midis fémijéve dhe ekstra
té komunitete- kurrikulare me
ve té ndryshme kété fokus.
2.3 Prioritizimi | (shiko fushén e | 2014-2020 Numri i Programet e
i grave né punésimit) programeve/ projektet e
té gjitha iniciativave qé Donatoreve
aktivitetet e synojné/pér- OJF ge
pércaktuara fshijné graté e mbéshtesin
né fushén e komunitetit kété grup té
punésimit Numri i grave synuar
pérfituese
Numri i rasteve
té suksesshme

10.11

Komuniteti regjiptian né Bugimas dhe
ruajtja e kulturés/traditave

Pavarésisht krenarisé dhe déshirés pér té ruajtur traditat e kétij
komuniteti, pérfagésuesit e tij ndajné shgetésimin qé béhet shumé pak
né kété drejtim. Té gjithé té pyeturit do t& donin qé pérpjekjet t& shkonin
veganérisht pér promovimin e artit (kryesisht muzikés) s& komunitetit
egjiptian té zonés. Po késhtu, ndonése mé té vakéta si praktika, kérkohet
té inkurajohen nismat qé vazhdojné té ruajné dhe té pércjellin artizanatet
karakteristike pér kété komunitet: pogerisé, géndismave dhe punimit té
hekurit.

Fusha: Trashégimia Kulturore

Qéllimi strategjik: Ruajtja dhe zhvillimi i trashégimisé kulturore si dhe
nxitja dhe respektimi i diversitetit kulturor
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Aktivitetet

Autoriteti
pérgjegjés/
Aktorét

Afati kohor

Treguesit

Burimi i té
dhénave

Monitorimi

Financimi

Objektivi specifik 1: Krijimi i kushteve pér ruajtjen dhe kultivimin e trashégimisé kulturore té komunitetit

me instrumente

egjiptiane

11 Ndérgjegjé- | Komuna 2014-2020 Numri i Komuna Komuna Granti i
sim i brezit té ri | Bugimas aktiviteteve Bugimas Bugimas Komunés &
pér réndésiné | Dhoma e ndérgjegje- Dhoma e Dhoma e Biznesi
e ruajtjes Tregtisé Korgé suese Tregtisé Korgé | Tregtisé Korgé

sé traditave OJF-té Numri i OJF-té OJF-té

té punimit pérfituesve

té hekurit, Numri i

pogerisé dhe punimeve té me

punimeve markén e tyre

té dorés Numri i

(géndisma, artikujve té

qgilima etj.). nxjerré né treg

1.2 Vlerésimi i dhe shitur Dhoma e
puné sé dorés Pérfitimet e Tregtisé
pérmes brand- nxjerra

imit (vendosjes

sé markés

1.3 Ofrimi i Dhoma e
asistencés pér Tregtisé
pérshtatjen e

punimeve pér

treg dhe gjetjen

e tregut.

Objektivi specifik 2: Krijimi i kushteve pér zhvillimin e diversitetit kulturor

21 Krijimi Komuna 2014-2020 Numri/ Komuna Komuna Granti i

i grupeve Bugimas anétarésia Bugimas Bugimas Komunés
artistike Shoqatat e grupeve Shoqatat

egjiptiane artistike artistike artistike

2.2 Ofrimi i Numri i (Pa buxhet)
mjediseve pér ngjarjeve qé

veprimtariné ato marrin

e grupeve pjesé

artistike Té ardhurat e

2.3 Mbéshtetja gjeruara OJF




11. Monitorimi dhe
Vlerésimi

Qéllimi

Pér té siguruar gé Plani Vendor i Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian po
zbatohet sipas afateve dhe synimeve té caktuara dhe gé ky informacion i
raportohet rregullisht késhillit, stafit t& njésisé dhe komunitetit.

Kush &shté pérgjegjés?

Néngrupi i Monitorimit dhe Vlerésimit me Pjesémarrje (MVP)

Si do té arrihet kjo?

Monitorimi éshté procesi i vazhdueshém | mbledhjes sé té dhénave dhe
matjes sé progresit drejt arritjes sé objektivave strategjiké dhe specifiké té
kétij Plani Vendor té Zhvillimit t& Komunitetit Egjiptian. Monitorimi siguron
mbledhjen sistematike té t& dhénave né lidhje me zbatimin e kétij plani pér
té siguruar pérmirésim té vazhdueshém. Pérmes monitorimit, zbatuesit
dhe aktorét pérgjegjés pér kété plan sigurohen qgé aktivitetet gé kryhen
jané né pérputhje me ato té planifikuara dhe brenda afateve kohore té
pércaktuara. Monitorimi éshté njé pérpjekje sistematike pér té krahasuar
performancén me objektivat dhe standardet e caktuara pér té pércaktuar
nése po béhet progres. Gjithashtu monitorimi parashikon edhe marrjen e
masave korrigjuese ku ka devijime si edhe bén t& mundur parashikimin e
véshtirésive para se té shfagen.

Monitorimi kryhet né intervale kohore té ndryshme: mujore, tre-mujore,
gjashté-mujore, vjetore dhe kérkon informacion nga tre fusha kryesore:
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1. Inputet, burimet qé pérdoren pér realizimin e planit, gé pérfshijné
stafin, financat, materialet dhe kohén;

2. Proceset, numri i aktiviteteve ku pérdoren burime njerézore dhe
financiare pér té arritur rezultatet e pritshme té planit;

3. Outpute/produkte/shérbime, rezultatet e menjéhershme qé
pérftohen pérmes realizimit té aktiviteteve.

Karakteristikat kryesore t& monitorimit pérfshijné:

e Eshté njé proces i vazhdueshém;

* Kontrollon ¢do aktivitet deri né pérfundim;

e Eshté dinamik sepse proceset dhe detajet evoluojné dhe ndryshojné

vazhdimisht;

o Eshté né ményré té vazhdueshme korrigjues sepse sugjeron masa

pérmirésuese sapo identifikohen problemet;

* Ka funksion gjithépérfshirés sepse ¢do individ pérgjegjés pér

zbatimin e planit duhet té kryejé rolin gé i takon.

Né dallim nga monitorimi, ku té dhénat mblidhen periodikisht dhe
pérdoren pér té matur progresin, vlerésimi éshté njé analizé e detajuar
e planit gé synon té rishikojé arritjet e planit pérkundrejt pritjeve té
planifikuara, dhe té pérdoré eksperiencén e fituar pér té pérmirésuar
hartimin e planeve né té ardhmen. Vlerésohet pérkatésia, efikasiteti,
efektiviteti, ndikimi, si dhe géndrueshmeéria e planit né lidhje me objektivat
e tij. Vlerésimi identifikon efektet dhe ndikimet e performancés sé planit
duke u fokusuar né analizén e progresit drejt arritjes sé objektivave.

Vlerésimi lidhet me njé ose mé shumé nga aspektet e méposhtme:

e Efektiviteti: Deriné ¢'shkallé jané arritur objektivat? Deri né ¢'shkallé
jané ndikuar pérfituesit?

o Efikasiteti: A justifikojné koston rezultatet e pérftuara?

e Pérkatésia: A ka kuptim plani ende?

e Qéndrueshméria: Cfaré té gon né pérfundimin se plani do té jeté i
géndrueshém?

Ndjekja, raportimi dhe matja rregullisht e rezultatit dhe e té dhénave
té tjera té performancés béhet me tabela pikézimi gé jané té thjeshta
pér t'u kuptuar nga komuniteti i gjeré dhe tregojné progresin e béré
drejt arritjes sé géllimeve dhe hapave té veprimit. Nése aplikohen ¢do
tremujor, tabelat e pikézimit shérbejné si njé sistem i hershém alarmi
pér té identifikuar rreziget apo problemet e mundshme. Ndérsa suksesi
I hershém mund té tregojé se mé shumé mund té béhet né até fushé pér
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té tejkaluar pritshmérité ose pér té ricaktuar fondet né njé sektor tjetér
gé mund té jeté né véshtirési. Formulimi i thjeshté i tabelés sé pikézimit
jep mundési aksesi edhe asaj pjese té komunitetit gé¢ ndoshta nuk mund
t'i kuptojé shumé miré shifrat dhe pérgindjet, por ka déshiré gjithsesi té
ndjeké progresin e aktiviteteve té Planit Vendor té Zhvillimit t& Komunitetit
Egjiptian.

Plani pérmban gjithashtu edhe njé matricé mbi matjen e treguesve
té performancés e cila regjistron treguesit fillestaré dhe ato té synuara
pér té ardhmen. Si Tabela e Pikézimit ashtu edhe Matrica e Ndjekjes
sé Performancés mund té pérdoren si plotésim i njéra tjetrés. Por ajo
gfaré éshté mé e réndésishme, i gjithé informacioni i mbledhur duhet t'i
raportohet Késhillit, stafit lokal, dhe komunitetit né sa mé shumé forume
qé té jeté e mundur.

Treguesit sasioré dhe cilésoré té parashtruar né plan do té pérdoren
pér monitorimin sipas secilés fushé. Kolonat e indikatoréve, burimit té té
dhénave dhe monitorimit mund t'i vijné né ndihmé.

Formati dhe udhézimet pér monitorimin e aktiviteteve

Udhézime:

1. Pérdorni njé format té tillé pér ¢do fushé prioritare

2. Listoni ¢do hap veprimi/aktivitetet nga plani né kété format

3. Eméroni monitoruesit pér ¢do hap veprimi/aktivitet (sugjerohet té
béhet né bazé té géllimeve strategjike)

4. Organizoni takime (2-3 heré né vit) - me kryetarin e njésisé pér té
vlerésuar progresin e béré. Pércaktoni nése ndonjé hap veprimi ka
nevojé pér mé shumé puné ose ka nevojé té rishikohet né bazé té
njohurive té reja.

5. Raportoni - te késhilli i njésisé&, te banorét, né media e té tjera -
rreth progresit té béré. Festoni arritjet!

Fusha Prioritare

Qéllimi Strategjik



Hapat e Drejt suksesit! | Ka nevojé pér Ndihmé! Shénime Monitoruesi

veprimit/ pung! (Emér/

aktivitetet Mbiemér)
1.1 Format pér monitorimin dhe vlerésimin e

njé projekti

Pér monitorimin dhe vlerésimin e projekteve dhe aktiviteteve té
ndryshme specialisté té késaj fushe kané zhvilluar mjete dhe forma té
cilat mund t’ju vijné né ndihmé pérgjaté punés suaj monitoruese dhe
vlerésuese. Kétu kemi pérzgjedhur té paragesim dy prej tyre. Forma e
paré éshté shogéruar edhe me njé shembull ilustrues.

a. Modeli 11 formés sé& monitorimit dhe vlerésimit

Mé poshté paragitet njé matricé e cila mund t'u shérbejé si njé mjet
pune pér monitorimin dhe vlerésimin e planit t& veprimit sipas fushave
dhe objektivave specifiké.

Pérkufizimi | Niveli bazé Niveli i Burimi i t& Pérgjegjési | Raportimi

s P synuar . Sa shpesh .

. Si éshté Cila &shte P dhénave . Kush do e Ku do té

Treguesi . Cila éshte . N do té .
pérlloga- vlera Si do té masé? raportohet
. vlera e matet?
ritur? aktuale? matet?
synuar?

Qéllimi

Rezultate

Produkte

Pér té pérdorur Modelin 1 ju duhet t'i referoheni planit t& veprimit.
Fillimisht identifikoni géllimin/objektivin dhe rezultatet dhe produktet e
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pritshme pér realizimin e tij. Pérbri tyre plotésoni:

1. Treguesit - cilét kané gene treguesit qé jané listuar né planin e veprimit
si tregues té mundshém té suksesit? Listojini nén kété koloné.

2. Pérkufizimi - si 8shté operacionalizuar dhe pérllogaritur ky indikator?
Saktésojeni pér té lehtésuar pércaktimet né gelizat né vijim.

3. Nivelibazé - sipas ményrés sé pérllogaritjes qé pércaktuar nén kolonén
e pérkufizimit llogarisni dhe vendosni vlerén e treguesit né momentin e
monitorimit/vlerésimit.

4. Niveli i synuar - sipas ményrés sé pérllogaritjes sé pércaktuar nén
kolonén e pérkufizimit llogarisni dhe vendosni vlerén e synuar té
arrihet pas ndérhyrjes.

5. Burimi i té dhénave - pércaktoni se si dhe ku do sigurohen té dhénat
pér kéto pérllogaritje.

6. Frekuenca - pércaktoni sa shpesh do jeté e nevojshme té béhen kéto
matje.

7. Pérgjegjési - identifikoni kush &shté pérgjegjés pér monitorimin/
vlerésimin e kétij indikatori (institucione dhe mundésisht emra té
pérvegém)

8. Raportimi - pércaktoni se cila do jeté forma e raportimit té kétij
indikatori.

=t || e || O s So shoesh | PEreiegiési | Raportimi
T | sieshte | Cilagshte | 2" | dhenave | ©2°PESM | kushdoe | Kudote
reguesi o Cila éshté . " do té "
pérlloga- vlera viera e Sido té matet? masé? raportohet
ritur? aktuale? - matet? '
synuar?
Qéllimi Pérgindja | Numri i 20% 30% Regjistrat | Vjetore Drejtoria | Raporti
Rritja e e nxénésve e shkollés Arsimore | vjetor mbi
pjesé- nxénésve |qé fillojné 9-vjegare Rajonale | regjistri-
marrjes | té klasés |diténe dhe ato té met
sé sé 9-té qé | paré té shkollés
fémijéve |vazhdojné |klasés sé mesme

té komu- | né shkollé | sé& X-té
niteteve | té mesme |pjesétuar

rome/ me
egjiptiane numrin e
né arsim nxénésve
/uljae qé kané
braktisjes pérfun-
sé duar
shkollés klasén
eo.




Psrkufizimi | Niveli bazé 2';‘;3';; Burimiite | ¢ o | Persjegjesi | Raportimi
. Si éshté Cila &shté e dhénave . Kush do e Ku do té
Treguesi . Cila éshte . N do té .
pérlloga- vlera Si do té masé? raportohet
ritur? aktuale? viera e matet? matet?
synuar?

Rezultate |Rezulta- |Shumae |6.2 6.5 Regjistrat | Vjetore Mésuesit | Raporte té
tet akade- | té gjitha e shkollés kujdes- mésuesve
mike té notave té 9-vjegare taré
nxéné- [&ndéve
seve té té klasés
komu- sé 9-té
nitetit rom | pjesé-
té klasave |tuar me
té 9-ta numrin

total té
tyre

Produkte | Numri i Numri 15 25 Regjistrat | Vjetore Mésuesit | Raporte té
nxénésve |totali e shkollés kujdes- mésuesve
rom gé nxénésve 9-vjegare taré
fillojné rom gé
dhe kané gené
pérfun- frekuen-
dojné tues té
klasén klasés sé
e9 9-té né

té paktén
75% té
kohés

b. Modeli 2 i formés sé monitorimit dhe vlerésimit

Ky &shté njé modelidyté pér lehtésiné tuaj nése nuk ndiheni mjaftueshém
komodé me modelin e paré. Pér pérdorimin e kétij mjeti do té keni nevojé
té gartésoni sé pari elementet pérbérés:

1. Qéllimi - né kété koloné do té rendisni géllimet e pércaktuara nén
secilén fushé té planit té veprimit.

2. Rezultatet - kétu Eshté e nevojshme té pércaktoni se gfaré rezultati
pritej té arrihej.

3. Treguesit e rezultateve - listoni se cilét jané treguesit gé do té
pércaktojné arritjen e rezultateve.

4. Metoda pér mbledhjen e informacionit - kétu éshté e nevojshme
té pércaktoni garté se si do té sigurohet informacioni (p.sh nga
dokumente zyrtare, do té aplikoni njé pyetésor apo digka tjetér)

5. Kur dhe kush? - pércaktoni afatin kohor pér periudhén e monitoruar/
vlerésuar si dhe kush éshté pérgjegjés pér té.

6. Si do raportohet dhe pér ¢faré do té pérdoret? — pércaktoni formén
e raportimit rezultateve té monitorimit/vlerésimit dhe si do té
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pérdoren ato né té& ardhmen.

Pérséritnité njéjtén gjé pér objektivat specifiké dhe produktet pérkatése.
Plotésimi i té dy tabelave t& méposhtme me kéto informacione do t'u
mundésojé materialin e nevojshém pér njé raport té ploté monitorimi/
vlerésimi.

Si do
. Metoda pér raportohet
Qéllimi Rezultatet USSR G mbledhjen e NP ClIS e dhe pér
rezultateve | . . kush? . ..
informacionit ¢faré do té
pérdoret?
Qéllimi 1
Qéllimi 2
Etj.
Si do
. Metoda pér raportohet
Objektivi Produktet | 1reBUeste 1 edhjene | KUrdhenga . e
produkteve | . . kush? . .
informacionit ¢faré do té
pérdoret?
Objektivi 1
Objektivi 2
Etj.




12. Shtojca 1

Grupi i Punés sé Planit Vendor

Komuna Bugimas

Nr. Emér mbiemér Institucioni Pozicioni
1 Helena Zharpa DRSHKP Korgé Pérgjegjése
2 Shpétim Dute Komuna Bugimas hpﬂirrijjiggwé:gpar%:ikzrl}/r:\?:iEﬁr
3 Erion Jonusllari PNUD Albania Lehtésues Komunitar
4 Sajmir Ismaili Shogata REA Anétar
5 Ilir Gjoni Shogata REA Ekspert Vendor
6 Irena Bozda DRSHSSH Specialiste
7 Oli Mile DRSHSSH Specialist
8 Aldi Stratoberdha Fondacioni Misioni Emanuel Menaxher Projekti
9 Alketa Zallemi PNUD Albania Koordinatore
10 Roshi Tollozhina Komuna Bugimas Kryetar Komune
1 Etleva Tare Shogata Qéndistaret Ekspert Vendor
12 Agron Lamce gzgiq;;asVéllazéria Egjiptiane, Kryetar
13 Xheni Ajredini PNUD Albania Aktivist
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14

Kristi Mejdani

PNUD Albania

Aktivist

15

Miranda Fejzo

Ndihmé pér Fémijét

Késhilltare e Formimit Profesional




